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Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CI/INVEADF/D/086/2¢
instruido en contra del Servidor Publico Viouiiodainmetsrinis Ccon Targo de EougSE
adscrito al Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal, con Registro Feds

de Contribuyentes EEENG_—_GGEEESNNS »or incumplimiento a obligaciones inherentes a
cargo como servidor publico; Y, ==-----cmmmmio

1.- Promocién de Responsabilidad Administrativa. Que mediante oficio num
CG/CIINVEADF/0277/A1/2016 de fecha diez de marzo del afo dos mil dieciséis, susci
por el L.C. José Francisco Luna Goémez, Jefe de Unidad Departamental de Audito
Operativa y Administrativa de la Contraloria Interna en el Instituto de Verificac
Administrativa del Distrito Federal, a través del cual remitid para los efectos lega
procedentes, entre otras cuestiones, un listado de los Servidores Publicos adscritos
Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal, que no presentaron acorde a |
términos y a los mecanismos establecidos en la disposicion juridica aplicable es decir, g
no presentaron en tiempo y forma su Declaracién de Intereses, listado en el que

encuentra el Servidor PUblico e, con cargo de S B8 adscrito
Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal, asi como anexo que

acompana consistente en la Cédula Analitica “Declaracién de Conflicto de Interese
listado del cual, esta Contraloria Interna en el Instituto de Verificacion Administrativa c
Distrito Federal, advirtio los Servidores Publicos que no presentaron en tiempo vy forma «
Declaracion de Intereses, acorde a lo sefialado en los LINEAMIENTOS PARA |
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE N
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE ¢
SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en la Gace
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015, Foja uno (1) del presente expediente. ---

2.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que con fecha diecinueve de agosto de dos i
dieciséis, se dicto acuerdo de inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario en e| qu
se ordeno citar al Servidor PUblico . con cargo de S o
probable responsable de los hechos materia del presente, a efecto que compareciers
desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal d
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Fojas (61) a (65) de autos, formalidad que
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'SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIDA AL SERVII
vcmr_oo.. Por razén de método, se procede a fijar la conducta irregular que Je
“atribuida al Servidor Pdblico CEERISIEEENE . Con cargo de  REimmmer adscrit
Insfituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal, y larcual séra materia de est
en la presente resolucion. Resulta ilustrativa la tesis 1.7°.A.672 A que fuera publicgda e
-pagina 1638 del’Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXX, dicien
de 20009. - T i i e

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA
ATRIBUIDA EN EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE
ALUDE LA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE
PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. [a
fraccion | del articulo 64 de |Ia Ley Federal de Responsabilidades de los

Servidores Publicos prevé la garantia de audiencia, conforme a la cual todo
gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y judiciales a
que se le otorgue oportunidad de defensa por medio del ofrecimiento de pruebas
y formulacién de alegatos en los casos en que pueda verse afectada su esfera
Jjuridica.  Asi, la autoridad en el procedimiento  administrativo  de
responsabilidades debe salvaguardar Jas formalidades esenciales de/
procedimiento, permitiendo al incoado recabar Y preparar las pruebas y alegatos
necesarios para su defensa, con el fin de desvirtuar la actuacion que al instruirse
el citado procedimiento se le imputa. En esas condiciones, la conducta atribuida
al servidor publico en el citatorio para la audiencia de ley a que alude Ia Sefialada
fraccion I, no puede ser modificada en |a resolucion que ponga fin aj
procedimiento administrativo disciplinario, para sancionarlo por una diversa,
porque al hacerlo se soslayarian las indicadas formalidades, en tanto que no se
brindaria al particular la oportunidad de defensa, al no existir un vinculo entre el
proceder atribuido al iniciar el procedimiento, que es el que lo motivé, y ef
reprochado en la determinacién con que concluye, por lo que, en todo caso, al
advertir elementos que impliquen una nueva responsabilidad a cargo de/
presunto responsable, la autoridad esté facultada para ordenar la practica de
investigaciones y citarlo para otra audiencia, a efecto de Jjuzgarlo con respecto a
la nueva conducta irregular advertida, de conformidad con Ja fraccién I del
invocado precepto. A

La conducta que se le atribuye en el procedimiento al Servidor Publico §
Y, se hizo consistir basicamente en: e
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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, Py
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICQ Y pg
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, lo anterior es asj t;
‘como se acredité con el oficio numero CG/CIINVEADF/0277/A1/2016 de fecha diez
marzo del afo dos mil dieeiséis, emitido por el L.C. José Francisco Luna Goémez, Jefe
Unidad Departamental de Auditorfa Operativa y Administrativa de Ia Contraloria Iinterna
el Instituto dé Verificacion Administrativa del Distrito Fedéral, a fravés del cual femitié o
los “efectos legales procedentes, entre otras cuestiones, un listado ‘de los Servido
Plblicos adscritos al Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, que
presentaron acorde a los términos y a los mecanismos establecidos en la disposic
juridica aplicable, es decir, que no presentaron en tiempo y forma su Declaracion

Intereses, listado en el que se encuentra el Servidor Publico i ‘ .
Cargo de EENSEERSSE! adscrito al Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Fede,
asi como anexos que lo acompafian consistentes en la Cédula Analitica “Declaracion
Conlflicto de Intereses, asi como el Oficio CG/DGAJR/DSP/1912/2016, de fecha siete
abril de dos mil dieciséis, signado por el Lic. Miguel Angel Morales Herrera, Director

Situacién Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos vy Responsabilidad
de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del cual informo a e
Contraloria Interna que después de haber realizado una busqueda en la base de Datos ¢
“Sistema de Declaracion de Intereses” que a la fecha del presente ocurso no se locali
registro alguno de que el C. WommeRR, haya presentado la Declaracion

Intereses, documento que obra a foja cincuenta y nueve (59) de actuaciones, de tal forr
que esta Autoridad Resolutora constaté que el Servidor Publico f
omitio presentar la Declaracion de Intereses en el mes de agosto del afno dos mil quinc
lo anterior en razén de que a partir del primero de mayo de dos mil catorce, e R0
M ingres6 a la Administracion Publica de la Ciudad de Mexico, con una pla;
que forma parte de la estructura organica del Instituto de Verificacion Administrativa d

Distrito Federal, siendo el caso que no se tiene registro de que haya presentado |5 referic
Declaracion en el plazo establecido. ——--—-—we-wooeoeeieee

C

TERCERO. PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalid:

de resolver si el Servidor Publico RSN oo responsable de la falta que se
imputa, esta autoridad procede al analisis de los siguientes elementos: ~-------——eeeeo______

1. Que el Gobernado ; s& desempenaba como Servidor Publico en
época de los hechos denunciados como irregulares. ——-----ceeo

2. La existencia de la conducta atribuida al Servidor Publico RN
dicha conducta haya vioclentado el marco normativo que resulta aplicable Yy que ellc
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e CIUDAD DE MEXico :

establecidas m.,,:..m__ articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servid

- N B ca et

En ese orden de ideas, a efecto de determinar la existencia de la responsabili

administrativa atribuida al Servidor Publico s con motivo de ka cond.
que se le imputa se hace necesario establecer, primeramente, si el Gobernado Vice

Lopez Mejia al desempefarse como -, adscrito al Instituto de . Verificac
Administrativa del Distrito Federal, estaba obligado' a declarar las relaciones pasac
presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesio,
personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos, accionist
administradores, comisarios y demas personal responsable de sus procesos de ven
comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecid
beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren
ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al conyuge, a la persona ¢
quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econom
(Declaracion de Intereses y Manifestacién de no Conflicto de Intereses); conforme
al Politica Quinta en correlacién con o dispuestoc en el articule Tercerc Transitorio
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE [
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA D
DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENC
DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Feder
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015.

1) Copia certificada del nombramiento a través del cual, el R
e r—— TR A nombramiento a favor del Servic

PUblico s, oM o S odscrito a g SRR 4
del primero de mayo de dos mil catorce: mismo que obra en el expediente en que se act
(Foja 36 de autos). —wrrvmoe T

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por |
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicaci

supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términ,
del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento.

me?m:%m:aommam_m<m_oﬁmo_ozm_maoocﬂ:m:ﬁm_ mencionada que el primero de may
de dos mil catorce: E :

@ - iti nombramiento a favor del Gobernado S oo
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CIUDAD.DE MEX|CO

Quinta en correlacion con lo dispuesto en el articulo Tercero Transitorio del ACUEF
POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE, LAS PERSO}
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTR
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS ¢
RIGEN EL SERVACIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFEIC
DE INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publicado e;

Gaceta Oficial del Distrito Federal’el 27 de mayo de 2015, Documental que obra g foja
(1) de actuaciones.---:: At : -

4) Oficio CG/DGAJR/DSP/1912/2016, de fecha siete de abril de dos mil dieciséis, sign:
por el Lic. Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direcc
General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del Dist
Federal, a través del cual informé g esta Contraloria Interna que después de ha
realizado una busqueda en la base de Datos del "Sistema de Declaracién de Interes
que a la fecha del presente ocurso no se localizé registro alguno de que el Gau—.

SRS haya presentado la Declaracion de Intereses, documento que obra g f
cincuenta y nueve (59) de actuaciones.

Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad er
dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales,
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Documental de la que de su alcance se desprende que el
~Ertace—B", adscrito al Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal |
“presento la Declaracién de Intereses en el mes de agosto del afio 2015: |o anterior
razén de que a partir del primero de mayo de dos mil catorce, m_;
ingresé a la Administracion Publica de Ia Ciudad de México, con una plaza que forn
parte de la estructura organica del Instituto de Verificacion Administrativa del Distr,

Federal, siendo el caso que no se tiene registro de que haya presentado
Declaracién en el plazo establecido.

la referic

autos.----- == o

Documental pulblica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad m:.
dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, ¢
aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos. -
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CIUDAD DE.MEXICO

Distrito .T..mam.ﬁm_ el 27 de mayo de 2015, tenia la obligacion  de declarar las relacio
pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de caracter fami
bﬁoﬁ,mm\mgm_nbmao:m_“ laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos, accionisi
administradores, comisarios y demas personalrésponsable de sus procesos de veni
comercializacion, ,relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecid
beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren
ordenamientos juridicos y administrativos: lo correspondiente al conyuge, a la persona «
quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econém
(Declaracion de Intereses y Manifestacion de no conflicto de Intereses), conforme
lo sefalado por la Politica Quinta en correlacion con lo dispuesto en el articulo Terce
Transitorio del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION |
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA D
DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENC
DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Feder
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015, es dec
conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demés formalidades que determine
Contraloria General de la Ciudad de México: obligaciones que inobservd el incoa
i en razén de que conforme a la Politica Quinta en correlacién con
dispuesto en el articulo Tercero Transitorio del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN L¢#
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE |
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PAF
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PAF
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe ¢
Gobierno del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 ¢
mayo de 2015, omitio presentar la Declaracién de Intereses en el mes de agosto d
aho 2015; lo anterior en razén de que a partir del primero de mayo de dos mil catorce,
GRS, ingreso a la Administracion Publica de la Ciudad de México, cc
una plaza que forma parte de la estructura organica del Instituto de Verificacic
Administrativa del Distrito Federal, siendo el caso que no se tiene registro de que hay
presentado la referida Declaracion en el plazo establecido.
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CIUDAD DE MEX|cO

‘economico (Declaragion de Intereses y Manifestadion dé no Conflicto de Interes
conforme a lo sefialado por la. Politica Octava del cuerpo legal invocado, es d
conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que determin
Contraloria General de la Ciudad de México; supuestos -normativos que inobserv
incoado  vENNENEEENNS: * Ducsio que en  atencion a2l oficio nun
CG/CIINVEADF/0277/A1/2016 de fecha diez de marzo del afo.dos mil dieciséis, em|
~por el L.C. José Francisco Luna Gémez, Jefe de Unidad Departamental de Audit
Operativa y Administrativa de la Contraloria Interna en el Instituto de Verificac
Administrativa del Distrito Federal, a través del cual remitio para los efectos leg:
procedentes, entre otras cuestiones, un listado de los Servidores Publicos adscritos
Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal, que no presentaron acorde a
términos y a los mecanismos establecidos en la disposicion juridica aplicable, es decir, «
no presentaron en tiempo y forma su Declaracion de Intereses, listado en e que
encuentra el Servidor Publico - o cargo de NP ods ritc
Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, asi como anexo que
acompana consistente en la Cédula Analitica “Declaracion de Conflicto de Interes
misma en el que se observé de que no se tiene registro alguno que acredite c
dicha Servidor Pulblico incoada hubiese presentado su declaracién de int |

ereses,
decir, que a la fecha de la emision de ia presente Resolucién se advierte que
Servidor Publico incoado no presenté acorde a los términos y a los mecanism

establecidos en la disposicion juridica aplicable su Declaracién de Intereses.

No resulta 6bice mencionar que con fecha tres de noviembre de dos mil dieciséis, sien
las' doce horas, dia y hora sefialados para que tuviera verificativo la celebracion de
Audiencia de Ley de conformidad con la Ley Federal de Responsabilidades de |
Servidores Publicos, se hizo constar, la Incomparecencia del Servidor Publico sy
A con cargo de WS’ adscrito al Instituto de Verificacion Administrati
del Distrito Federal, lo anterior en virtud de que no se presenté en las oficina
la Contraloria Interna en el Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, en
fecha y hora establecidas para tal efecto; hecho lo anterior, se procedié a verificar en
oficialia de partes de ésta Contraloria Interna, si existia el ingreso de alguna promocion
documento relacionado con el expediente en que se actua, siendo que no se presen
escrito alguno; lo anterior se alude con la finalidad y el objeto de no dejar en estado ¢
indefension al Servidor Publico incoado y de velar y respetar en todo momento lo:

S que ocuy;

g

N
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CIUDAD DE MEXico

en mmebo y SmBmv es decir, acorde al plazo sefialado en el lineamientp primero pal
segundo de los multicitados lineamientos, por lo que al haberse efectuado manifestacic
tal y como se sefalé precedentemente no pueden ser tomadas como medio de pri
idoneo para desviftuar la “omisién de no” haber presentado en tiempo y formg
, Declaracion de Intereses y Manifestacién de no Conflicto de Intereses, dentro dedos tre
dias naturales a su ingreso en el servicio publico, ya que como servidor publico est
obligado a efectuarla dentro del plazo estipulado para ello, lo que en la especie
acontecio, infringiendo con su omisién lo establecido en la fraccion XXII del articulo 47
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que incumplic
dispuesto en el lineamiento primero pérrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLIC
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en |5 Gac
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015, en correlacion con o dispuesto en
Politica Quinta y el articulo Tercero Transitorio del ACUERDO POR EL QUE SE Fly
LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENALAN, P4,
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PAI
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en |a Gace
Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015, en tal razén al no haberse efectua
argumentos por parte del Servidor Publico Ty o puede conside;
que no es administrativamente responsable de la irregularidad administrativa que se
atribuye en la consecucion del presente Disciplinario. --------oooeeeeee
SEXTO.- INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION.- Una ves analizadas las constangi;
que integran el expediente que se resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la pler
responsabilidad del Servidor Publico en la infraccion al articulo 47 de la Ley Federg ¢
Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXII, se procede g
individualizacién de la sancién que le corresponde, atendiendo para ello las fracciones |

VI, que prevé el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidore
Publicos, como a continuacién se realiza:

a) La fraccion | del precepto en analisis, trata sobre la responsabilidad en que incurrio |;
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CIUDAD DE MEXIco

Gobernado WNNEERNEEENN.: como_ SNRE dentrq de la f
Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federal a partir de|-seimm

PSRRI ismO que obra en 6l expediente en que se _m.ogm\ﬁo__.m,m;mm% 36 de aut
documental publica ncm.mowm de valor probatorio pleno en términos de 16 dispuesto por

- articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientes Penales, de aplica

supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en térmi
del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento, con la que se acredita que el Servidor Pyt
Vicente Lopez Mejia, fungia en la época de los hechos irregulares que se le imputan c¢
Enlace “B”, adscrito a la Coordinacion Juridica del Instituto de Verificacion Administra
del Distrito Federal, a partir del primero de mayo de dos mil catorce. ——-—---mmeeeeeee______.
Por lo que hace a los antecedentes de la infractor, a foja cincuenta y siete (57) obre
oficio CGDF/DGAJR/DSP/1786/2016, de fecha 30 de marzo de 2016, suscrito por
Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial de
Contraloria General de la Ciudad de México, a través del cual informé a esta Contralc
Interna que el Servidor Publico TR - (o fecha no cuenta con regis
de antecedente de sancién, por lo que no se puede afirmar que sea reincidente
incumplimiento a alguna de las obligaciones previstas en el articulo 47 de Ia Ley Fede
de Responsabilidades de los Servidores PUDICOS, «wnmmeecmeooomeeoo
Respecto de las condiciones del infractor, debe decirse, que de autos en el expediente
que se actla, no se observa que existan circunstancias que lo excluyan

responsabilidad, ya que por el contrario de dichos autos se aprecia que contaba con
experiencia y capacidad necesaria, asi como con los medios para cumplir cabalmente ¢
las obligaciones que como Servidor Publico tenia encomendadas. —-——--—mmeemeeme________
d) En cuanto a la fraccién IV del precepto legal que nos ocupa, esta sefiala las condicion
exteriores y los medios de ejecucion, al respecto cabe sefalar que de autos no se advier
la existencia de ninguna condicién externa que hubiere influido en el animo del Servig
Publico 4SSN oo realizar la conducta irregular que se le atribuyé en
Considerando Segundo: en cuanto a los medios de ejecucion, se observa que estos ¢
dan al momento en que al fungir como NSNS dentro de |a Coordinacion Juridica d
Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, a partir Qm_;

<OUNEENNSe: | pucsio que ostentaba el Servidor PUblico

Pl
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CIUDAD DE MEXICO

Oficial del D/Mm::o Federal el 23 de julio de 2015, Ia hoy, incoada debid de prese
Declaracién de Intereses en el mes de agosto de 2015, obligaciones que inobsery
incoada en razén que omitié presentar su Declaracion de Intereses. tal y como se acre
con el oficio nimero CG/CTINVEADF/0277/A1/2016 de fecha diez de marzo del afio dos
dieciséis, emitido por el L.C. José Francisco.Luna Gémez, Jefe de Unidad Departame
de Auditoria Operativa y Administrativa de la Contraloria Interna ‘en el Instituto
Verificacion Administrativa del Distrito Federal, a través del cual remitié para los efe(
legales procedentes, entre otras cuestiones, un listado de los Servidores Publicos adscr
al Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, que no presentaron acord
los términos y a los mecanismos establecidos en la disposicion juridica aplicable, es de
que no presentaron en tiempo y forma su Declaracion de Intereses, listado en el que
encuentra el Servidor Publico NSNS Con Cargo de-<TNMMR. oS critc
Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal. asi como anexo que
acompafa consistente en la Cédula Analitica “Declaracion de Conflicto de Interes
mediante el cual informé que el Servidor Publico s , OMiti6é presen

la Declaracion de Intereses en el mes de agosto del afio 2015; lo anterior en razén
que a partir de| - ‘ N Siseme cl C.

‘4% 1 , , Ingres.
la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, con una plaza que forma parte de

estructura organica del Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, sier
el caso que no se tiene registro de que haya presentado la referida Declaracion en e ple
establecido, lo anterior tal como quedé acreditado en el Considerando Quinto, el cual
tiene por reproducido como si a la letra se insertase en obvio de repeticiones innecesari;

e) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigiiedad en el servicio publico del Servic

PUblico " CENNEERERNN® G che decirse que el implicado llevaba dos afios en el pues
de NN odscrita a |a CONMESRSSENNENN dc (nstituto de Verificac

Administrativa del Distrito Federal, a partir del primero de mayo de dos mil catorce.

f) La fraccion VI, respecto .a la reincidencia- del Gobernado VNS o

Servidor Publico, en el incumplimiento de las obligaciones, al respecto debe decirse que
foja cincuenta y siete (57) obra el oficio CG/DGAJR/DSP/1786/2016 de fecha 30 de mar;
de 2016, suscrito por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director ¢
Situacion Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de Mexico, a través del cu:
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CIUDAD DE MEXICO

. i S ! .VAzSJ.# B .

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL
mmmoi\mm EL PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE
BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA CONDUCTA INFRACTORA"Y LA
SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de Ia Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades
administrativas de los servidores publicos deberan establecer sanciones de
acuerdo con los beneficios econémicos obtenidos por el responsable y con Jos
dafos y perjuicios patrimoniales causados con Su conducta. De esta manera,
por dispositivo constitucional, el primer parametro para graduar la imposicion de
una sancion administrativa por la responsabilidad administrativa de un servidor
publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo de
Su accion u omisién. Por su parte, el numeral 54 de |a Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos (de contenido semejante al
precepto 14 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el trece de
marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones administrativas se impondrén
tomando en cuenta, ademas del sefialado con antelacion, los siguientes
elementos:

L. La gravedad de Ja responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que
infrinjan las disposiciones de dicha ley;

fl. Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;

Hi. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor:

V. Las condiciones exteriores y los medios de gjecucion;

V. La antigiiedad en el servicio; V,

VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conduct
desplegada y la sancién que imponga, para que ésta no resulte inequitativa. -i-—eeee____

En ese sentido, es de tomarse en cuenta en que la conducta en que incurrié e Servidc

Ucc:oo; consistente en que el puesto que ostenta dicho Servidc

Publico, conforme al nombramiento de fecha primero de mayo de dos mil catorce, suscrito
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inobservo el igcoado en razon que oritio presentar su Declaracion de Intereseg en el n
de agosto de 2015, como se acredité con el Oficio CG/DGAJR/DSP/1912/2016, de fe«
siete de abril de dos mil dieciséis, signado por el Lic. Miguel Angel Morales Herre
Director de Situacion Pdfrimonial de la DirecCién General de Asuntos Juridicos
Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Fedegal, a través del cual infor
a esta Contraloria Interna que después de haber realizado una busqueda en la base
Datos del “Sistema de Declaracién de Intereses” que a la fecha del presente ocurso no
localizé registro alguno de que el C NN, haya presentado la Declarac
de Intereses, documento que obra a foja cincuenta y nueve (59) de actuaciones, mismo
el que se constaté que el incoado omitié presentar acorde a los términos y a

mecanismos establecidos en la disposicion juridica su Declaracién de Intereses, lo anter
a pesar de que su nombramiento como Servidor Publico con cargo de SIS odsc
al Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, es de fecha primero de ma
de dos mil catorce, advirtiéndose por obvias que el incoado omitié presentar
Declaracion de Intereses en el mes de agosto del afio 2015 lo anterior en razén de q
a partir del srEN . ©| C . SRR oSt o
Administracion Publica de la Ciudad de México, con una plaza que forma parte de
estructura orgénica del Instituto de Verificacion Administrativa del Distrito Federal, sien
el caso que no se tiene registro de que haya presentado la referida Declaracion en el pla
establecido; siendo una conducta que no se considera grave, mas con su conduc
contraviene el principio de legalidad que todo Servidor Publico debe observar, como
prevé el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicc
cuya finalidad se centra en que los servidores publicos se conduzcan cumpliendo
cabalidad con la ley en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones. -
De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditac
al ex Servidor Publico NGNS < uicn cometid una conducta considerac
grave y la sancion a imponer, debe ponderarse dicha situacion, y su afectacién al servic
publico. De la misma manera debe de considerarse que el Gobernado NN
ya no es Servidor Publico en el Instituto de Verificacién Administrativa del Distrito Federe
motivo por el cual esta Contraloria Interna procede a hacer el analisis de |a sancion a qu
es acreedora considerando dicha situacién de separacion del cargo, es asi que ¢
terminos de lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de ic
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. ‘Plblica de la Ciudad de _<_mx_oo por |o tanto 903mm sanciones son de imposible ejecuc
Ny .se estaria dejando _39:5 la irregularidad administrativa que~cometié, aunado que
una _:ﬂm%ﬁmﬁmo_o: armonica en beneficio del incoado del precepto legal primero indicz

es viable _imponerle una INHABLLITACION TEMPORAL PARA DESEMPERN

EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMIN
DE 30 DIAS “romimmeemieieooiee oo s

No debe pasar desapercibido que las irregularidades cometidas por los Servido
Publicos pueden sancionarse aunque no impliquen un beneficio econémico para

responsable ni causen dafos o perjuicios patrimoniales, sirve de apoyo la siguiente Te
IS8 = oo

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICC
PUEDEN SANCIONARSE LAS IRREGULARIDADES COMETIDAS POR ESTC
AUNQUE NO IMPLIQUEN UN BENEFICIO ECONOMICO PARA
RESPONSABLE NI CAUSEN DANOS O PERJUICIOS PATRIMONIALES,.

En términos del articulo 113 constitucional, las sanciones aplicables por los actos
omisiones en que incurran los servidores publicos ademas de las que senalen |
leyes de la materia, consistiran en suspension, destitucién e inhabilitacion, asi cor
en sanciones econdémicas, que deberan establecerse de acuerdo con los benefici
economicos obtenidos por el responsable y con los dafios y perjuicios patrimonial
causados, lo cual significa que aspectos de indole econémico sirven cor
parametro para graduar la imposicion de una sancion administrativa de e
naturaleza; sin embargo, ello no significa que las conductas no estimables en dine
0 sin contenido econdmico, es decir, que no impliquen un beneficio economico pa
el responsable, o bien, causen un dafio o perjuicio patrimonial, estén exentas «
sancién, pues en primer lugar, la simple circunstancia de sefialar y tomar en cuen
en un procedimiento disciplinario que la conducta atribuida a un servidor publico 1
caus6 ningun dafo o perjuicio patrimonial, o bien, que no le reportd benefic
econdmico alguno al responsable, implica necesariamente haber valorado aspect
de tipo econdmico para individualizar la sancién por el incumplimiento ¢
obligaciones administrativas; en segundo lugar, porque esa interpretaciéon ser
contradictoria con lo establecido en el articulo 109, fraccién I, de la prop
Constitucion, el cual dispone que se deben aplicar sanciones administrativas a |c
servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honrade
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CIUDAD DE MEXICO

SEGUNDO. El Gobernado Sl S ADMINISTRATIVAMEN

RESPONSABLE por infringinla exigencia prevista en el articulo 47, fracc

. nxx____ de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-~ TERCERO. Se impone al- Gobernado v, 1o “sancion - administrs

CUARTO.

QUINTO.

SEXTO.

SEPTIMO.

JHC/ISN/EHOS

consistente en INHABILITACION PARA Ummm_svmzwpm CUALQU
EMPLEO, CARGO‘O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO POR
PERIODO DE 30 DIAS, en términos de lo dispuesto 53 fraccion V| y
fraccion V de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidc
Publicos, en relacién con el numeral 75 de dicho ordenamiento. -=--ceceee__.
Notifiquese la presente resolucién con firma autografa al Gobernado ‘il
"SI 0ara los efectos legales a que haya lugar.-—-------——ecec_____

Hagase del conocimiento al Gobernado SN qUc en ple

respeto a sus Derechos Humanos y garantias, puede interponer
contra de la presente resolucion el medio de defensa previsto en la Ley de
Materia, es decir, que la presente resolucion puede ser impugnada dentro
los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos
notificacion de la misma, a través del recurso de revocacion ante e
Contraloria Interna, o bien, mediante Juicio de Nulidad ante el Tribunal de
Contencioso Administrativo del Distrito Federal, esto, de conformidad con

dispuesto en el articulo 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de
Servidores PUBIICOS. ~---mmmmmmmmm

Remitase testimonio de la presente resolucién al Mtro. Eduardo Rovelo Pi
Titular de la Contraloria General de la Ciudad de México y al Lic. Mig
Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Contralo

General, para los efectos legales conducentes en el ambito de sSu respecti
COM PN CIA. e

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados .
el Sistema de Datos Personales denominado "EXPEDIENTES RELATIVOS
LAS QUEJAS Y DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVC
DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS C
RESPONSABILIDAD Y RECURSOS DE REVOCACION, SUSTANCIADC
POR LA CONTRALORIA INTERNA DEL INSTITUTO DE VERIFICACIC
ADMINISTRATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, el cual tiene su fundamento €

los articulos 6 parrafo primero y segundo, inciso A fraccion II: 14 prim
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CIUDAD DE MEXICO

Los datos marcados con un asterisco (*) son og_@mﬁo:om y sin m:ow No pr
acceder al servicio o completar el tramite de registro para la identificacic
ubicacion de las personas involucradas y/o interesadas, sobre la procede
de los expedientes de quejas, denuncias, Qooma_ﬁ:_m:ﬁom administrat
disciplinarios, procedimientos maBS_m:m?@m de responsabilidad y recu
de revocacion ante posibles actos U omisiones de los servidores publicos.
Asimjsmo, sé le”informa que sus datos no podran ser difundidos _sin
consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas.en la Ley. --------
El responsable de los datos personales es el Lic. José Javier Helgue
Cardenas, Contralor Interno en el Instituto de Verificacion Administrativa
Distrito Federal; la direccion donde podra ejercer los derechos de acce
rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la revocacion

consentimiento es en la Oficina de Informacion Publica de la Contral
General, ubicada en Av. Tlaxcoaque # 8, Edificio Juana de Arco, Col. Cen
Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06090, Ciudad de MéXico.------mm-mmemmeceeer___.
El titular de los datos podra dirigirse al Instituto de Acceso a la Informac
Publica del Distrito Federal, donde recibira asesoria sobre los derechos «
tutela la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federa

telefono: 5636- A@w@ correo m_mo:o:_oo datos.personales@infodf.org.m:
www.infodf. oB L N,

OaBb:BmEmao en sus términos, mﬂo:mem el expediente de cuenta co
asunto/total y definitivamente oo:o_cao < haganse las anotaciones en
ﬁm@_m:om correspondientes. -

m

ASi LO WmmOPSO Y m:ﬁSP &mr &Q JOSE JAVIER HELGUEROS CARDEN.
TITULAR DEL" OmOb,ZQ @m OOZﬁmOr INTERNO EN EL INSTITUTO

VERIFICACION >D_<__Z_m.ﬂm>j<> DEL DISTRITO FEDERAL, A VEINTE DIAS DEL m
DE ENERO DEL ANO.D 'Om MIL Emmo_m_m,ﬂm FECHA EN QUE ASi LO PERMITIERON L,

LABORES DE ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA. cooemeeeen

JIHC/ISN/EHOS
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